
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทับปุดวิทยา 
1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนทับปุดวิทยา ในวันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ.2567 
2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
    2.1 บทบาทคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนทับปุดวิทยา 

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามพระราชบัญญัติการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 40 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ.2556 และที่แก้ไขเพิ่มเติมมาตราที่ 38 กำหนดให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ทำหน้าที่กำกับ 
ส่งเสริม สนับสนุนกิจการของสถานศึกษา ดังนี้ 

๑. กำกับการดำเนินการของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศคำสั่งและ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น 
  ๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการกิจการด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
  ๓. มีบทบาทหน้าที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในสถานศึกษา ตามท่ีกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากำหนด 
  ๔. ปฏิบัต ิหน้าที ่ตามที ่กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ กำหนดให้เป็นบทบาทหน้าที ่ของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  โดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีบทบาทหน้าที่ตามภาระงาน ๔ ด้าน ที่กำหนดไว้ใพระราช
บัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน เรื่อง การกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ไปยังคณะกรรมการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๐ ดังนี้ 
   ด้านวิชาการ 
  ๑. ให้ข้อมูลเพื่อส่งเสริม สนับสนุนการจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและการรับ
ประเมินจากภายนอก 

๒. ให้ความเห็นชอบเรื่องการวางแผนงาน ด้านวิชาการ การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 
 ๓. ให้ความเห็นชอบกรณีท่ีสถานศึกษานำเอารายวิชาพิเศษมาเพ่ิม หรือปรับใช้ในหลักสูตรสถานศึกษา 
ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   ด้านงบประมาณ 
 ๑. ให้ความเห็นชอบการจัดทำแผนงบประมาณและคำขอตั้งงบประมาณ เพื่อเสนอต่อเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



 ๒. ให้ความเห็นชอบการจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงิน ตามท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยตรง 
 ๓. ให้ความเห็นชอบการขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
 ๔. ให้ความเห็นชอบการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
 ๕. ให้ความเห็นชอบการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
   ด้านการบริหารงานบุคคล 
  ๑. กำกับ ดูแลการบริหารงานบุคคลในสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบาย กฎ ระเบียบข้อบังคับ 
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกำหนด 
  ๒. เสนอความต้องการและให้ความเห็นชอบการวางแผนอัตรากำลังของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสถานศึกษาเพ่ือเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิจารณา 
  ๓. ให้ข้อคิดเห็นเกี ่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ในสถานศึกษา ต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
  ๔. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติระเบียบบริหารข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ กฎหมายอื่น หรือตามท่ีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดมอบหมาย 
   ด้านการบริหารทั่วไป 

๑. ให้ความเห็นชอบการวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
 ๒. ให้ความเห็นชอบการรับนักเรียน 
 ๓. ให้ความเห็นชอบเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
 ๔. ให้ความเห็นชอบการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
    2.2 กิจกรรมระดมทุนจัดทำพ้ืนโดมและระบบไฟฟ้า 
    2.3 กิจกรรมระดมทุนเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
3. ผลจากการมีส่วนร่วม 

การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานโรงเรียนทับปุดวิทยา เป็นกระบวนการที ่สำคัญ 
ในการกำหนดนโยบายและการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดการและพัฒนาสถานศึกษา ผลการประชุมดังกล่าว  
ประกอบด้วยหัวข้อต่าง ๆ ที่ได้มีการพิจารณาและตัดสินใจ ดังนี้ 

1. บทบาทคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทับปุดวิทยา  โดยคณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานมีบทบาทหน้าที่ตามภาระงาน ๔ ด้าน ที่กำหนดไว้ใพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง การกระจายอำนาจการ
บริหารและการจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไปยังคณะกรรมการสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๐ ดังนี้ 

 1.1 ด้านวิชาการ 
1.2 ด้านงบประมาณ 
1.3 ด้านการบริหารงานบุคคล 
1.4 ด้านการบริหารงานทั่วไป 
 
 
 



2. กิจกรรมระดมทุนจัดทำพ้ืนโดมและระบบไฟฟ้า 
โรงเรียนทับปุดวิทยา จัดกิจกรรมระดมทุน งานเลี้ยงน้ำชา ชมพู-ฟ้าเลี้ยงน้ำชา ร้อยน้ำใจ เพื่อสร้าง

ห้องเรียนคุณภาพและสร้างโดม ซึ่งใช้เงินจากรายได้สหกรณ์และเงินจากการระดมทุน ณ ปัจจุบันโรงเรียน
จัดสร้างห้องเรียนคุณภาพเรียบร้อยแล้ว และโดมอยู่ระหว่างดำเนินสร้าง  

3. กิจกรรมระดมทุนเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
โรงเรียนทับปุดวิทยาประสงค์จะปรับภูมิทัศน์  บริเวณหน้าอาคาร 3 เพื่อจัดสวนและที่นั ่งให้กับ

นักเรียน ชื่อกิจกรรม “ร้อยบาท ร้อยใจ สวนใหม่เพ่ือน้อง”  
4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

4.1 การวิเคราะห์ผลการประชุม  
การรวบรวมข้อมูล รวบรวมรายงานการประชุมและข้อเสนอแนะ จากคณะกรรมการสถานศึกษา      

ขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนทับปุดวิทยา 
การวิเคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้รับ เพ่ือระบุปัญหาและแนวทางการแก้ไขที่เป็นไปได้ 
4.2 การกำหนดเป้าหมายและแผนการดำเนินงาน 
มีการกำหนดเป้าหมายที่ชัดเจน สำหรับการปรับปรุงและพัฒนาโรงเรียน จัดทำแผนการดำเนินงาน 

ระบุรายละเอียดของกิจกรรม เวลาที่ใช้ ผู้รับผิดชอบ และทรัพยากรที่ต้องใช้ 
4.3 นำเสนอแผนการปรับปรุงและพัฒนาให้กับ ครู และบุคลากรในโรงเรียน เพื่อให้ทุกคนมีความ

เข้าใจและเห็นพ้องต้องกัน สื่อสารต่อผู้เกี่ยวข้อง เช่น ผู้ปกครอง และชุมชน เกี่ยวกับแผนการดำเนินการของ
โรงเรียน เพ่ือให้ได้รับทราบข้อมูลและสามารถให้การสนับสนุน 

4.4 ปฏิบัติตามแผนการที่ได้กำหนดไว้ เช่น การมีส่วนร่วมของบุคลากร ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร 
มีส่วนร่วมในการปรับปรุงและพัฒนา 

4.5 การติดตามและประเมินผลติดตามการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง ปรับปรุงเพื่อดูว่าบรรลุเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้หรือไม่ และมีผลกระทบอย่างไรต่อการดำเนินงาน 

การนำผลการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษา 
เป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งและเพ่ิมประสิทธิภาพในการดำเนินงานของสถานศึกษา โดยมีการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดการปรับปรุงที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนทับปุดวิทยา 
ครั้งที่ 1/๒๕๖๗ วันที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖๗ ณ ห้องเรียนคุณภาพ โรงเรียนทับปุดวิทยา 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 

ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน เพ่ือจัดกิจกรรมระดมทุน “ร้อยบาท ร้อยใจสวนใหม่เพ่ือน้อง”  
ในวันที่ 3 กรกฎาคม 2567 
2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

มติที่ประชุม อนุมัติและเห็นชอบการจัดงานระดมทุน “ร้อยบาท ร้อยใจสวนใหม่เพ่ือน้อง” กำหนดจัด
กิจกรรมในวันที่ 10 สิงหาคม 2567 โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ และปรับภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนให้มีความสวยงาม เพ่ือต้อนรับแขกผู้มาเยี่ยมชมโรงเรียน หรือผู้ปกครอง  
3. ผลจากการมีส่วนร่วม 

การจัดกิจกรรมระดมทุน “ร้อยบาท ร้อยใจสวนใหม่เพ่ือน้อง” กำหนดขึ้น โดยคำนึงถึงความสนใจและ
ทรัพยากรที ่มีในชุมชน รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลที ่ได้รับจากเครือข่ายผู ้ปกครอง เช่น ข้อเสนอแนะ  
หรือความคิดเห็นทั่วไป เพื่อระบุจุดที่ต้องปรับปรุง การจัดกิจกรรมไม่เพียงแต่ช่วยรวบรวมเงินทุน แต่ยังสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีในชุมชน ผู้ปกครองและนักเรียน 
4. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

โรงเรียนทับปุดวิทยา ไดมี้การประเมินผลและปรับปรุงการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดยการนำผลจาก
การประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง ไปใช้ในการปรับปรุงการดำเนินงานของโรงเรียน เป็นการสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง รวมถึงช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและคุณภาพในการให้บริการที่อย่างยั่งยืน 

 
ภาพกิจกรรมการประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 

วันที่ 3 กรกฎาคม 2567 ณ ห้องประชุมอาคาร 3  โรงเรียนทับปุดวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 


